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INFOS CSE DGSI CSE 26 mars 2025  

    

MOCA, Un projet indigeste aux lourdes conséquences 

Pour contacter votre équipe DGSI 

Christophe Verger-Lecocq ou Jean Yves Perriot 

 
@ CFECGCDGSI@outlook.fr – Site : https://cfecgcaf.org/entite/dgsi 
 

Notre direction a présenté son projet d’ « optimisation » des activités de supervision 24/7 en 
production informatique. Ce projet entraînera la suppression de 41 ETP sur les sites de KLM, Paris et 
Toulouse. De plus, l’ensemble des 15 pilotes en horaires H24 – 7j/7 sera centralisé à Valbonne à 
compter du 1er janvier 2026. 

Après l’externalisation de nos data centers vers le Cloud, c’est maintenant une suppression pure et 
simple de notre activité qui se profile, grâce aux solutions SaaS et à l’IA. 

Les responsables du projet ne cachent d’ailleurs pas que cette tendance va s’accélérer… 

Face à cette situation, nous avons déposé une motion commune avec l’ensemble des 
organisations syndicales présentes, exigeant une expertise indépendante sur ce projet. 

 

 

PI Events 

Malgré nos nombreuses alertes auprès de notre directeur et de notre DRH au 

sujet des PI Events en termes de charge de travail, de perte de sens et de 

problématiques RPS, une remise en cause ou des adaptations ne semblent pas 

d’actualité. Dans l’optique de porter vos interrogations et votre malaise, nous 

vous proposons de répondre à ce très court sondage. 

 

 

 

 

 

Mars 2025 

 

QR Code sondage 

Si vous vous sentez attaqué dans votre intégrité physique, psychique, n’attendez pas, 

ne restez pas seul, signalez-le. 

Témoin de gestes ou de propos déplacés, réagissez vite, signalez-le. 

Et surtout, pour vous assurer d’être écoutés et soutenus, contactez-nous 

CFECGCDGSI@outlook.fr 

Prenez 2 mn pour répondre à ce sondage anonyme qui nous permettra de faire un 

état des lieux. 

Harcèlement, la peur et la culpabilité doivent changer de camp ! 

 

A vos côtés, Techniciens, Maîtrises, Cadres 

 
Lien vers le sondage  

Projet d’ajustement de l’organisation des pratiques DEV de TLS/RP/VLB  

L’organisation actuelle va être modifiée avec : 

 La suppression de 2 postes de CEP en N2.2 

 La création de 2 postes de CEP en N2.1 sur les sites de Valbonne, Toulouse et Région Parisienne 

Aux côtés de l’UNSA, nous avons demandé une consultation sur ce projet. Notre direction a refusé. 
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