
 

 
  

A vos côtés, Techniciens, Maîtrises, Cadres 

Accord péréquation restaurant signé par votre bureau 

CFE-CGC/UNSA, en attente de signature des autres CSEE 

 

 

 

  

 

✓ Une négociation demandée dès notre arrivée au Bureau du CSEEI en avril 2023, 
 

➔ Signature de l’accord par le secrétaire du CSEE DGI le 9 novembre 2023. 
 

✓ 13 novembre 2023, fin de tous les mandats des élus en place ! 

 

L’alliance CFDT/FO/CGT/SUD (intersyndical novembre 2023), a tout tenté pour faire échouer cette 

négociation : ils ont davantage porté la vision de leurs organisations syndicales aux manettes dans les autres 

CSE, en négligeant de fait, que le rééquilibrage des subventions entre CSE (péréquation) est déterminant 

quant à l’équilibre financier de notre restauration DGI. 
 
 

Ils n’ont eu de cesse que de porter sur le terrain que nous voulions restituer la restauration. 

Alors que vouloir un accord c’est au contraire vouloir en garder la gestion ! 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
            

L’accord signé in extremis n’est valable que pour 1 an, jusqu’à décembre 2024. 

Il ne permettra pas l’ouverture du restaurant du Bat. 4704 à notre convenance. 

Il générera un déficit de notre restaurantion de l’ordre de 1 M€ (3M€ de déficit sans accord de péréquation). 

 

20 novembre 2023 

Alors que la péréquation est VITALE pour le fonctionnement de la restauration à la DGI 

Certains élus sont contre, d’autres s’abstiennent cherchez l’erreur ! 
 

Refuser un tel accord c’est refuser de mettre en place des règles de rééquilibrage de la 

subvention « restauration » entre CSE, pour une répartition plus juste, en conformité avec 

la production réelle de plateaux. 

! 

 

 

Vote des élus : 

19 POUR : CFE-CGC (7) ; UNSA (11) ; CFDT (1) 

5 Abstentions : CGT (5) 

7 CONTRE : FO (5) ; Sud (2) 
 

Pour rappel, il avait été demandé à tous les 
élus DGI de se prononcer pour donner 

mandat au secrétaire du CSE DGI aux fins de 
signer l'accord de péréquation. 

En le signant, la CFE-CGC & l’UNSA n’ont pas voulu ajouter du Chaos au KO  

en cette période d’absence de bureau. 


